AUS DER SP-FAMILIE

... Mitgliedern, die in der zweiten Jahreshalfte 2021 einen hohen Geburtstag feiern:

Pia King — 94 Jahre
Ernst Volken — 91 Jahre
Peter Zircher — 86 Jahre
Myrtha Ruch — 82 Jahre
Ruedi Ruch — 82 Jahre
Markus Fuchs — 80 Jahre

Verena Probst — 76 Jahre
Manfred Wingeier — 76 Jahre
Aloise Krauer — 75 Jahre
Kurt Zircher — 75 Jahre

Berti Knechtli — 74 Jahre

... Mitgliedern, die in der zweiten Jahreshalfte 2021 einen runden Geburtstag feiern:

Christoph Liechti — 45 Jahre Esrem Ozgen — 25 Jahre

EINLADUNG zur Parteiversammlung der SP Zuchwil

Wann: Freitag, 29. Oktober 2021
Zeit: 19:30 Uhr
Wo: Lindensaal (neben dem Gemeindehaus)

Traktanden

Begrussung, Organisation

Mitteilungen

Strombeschaffung; Reglementsanpassung
Budget 2022 der Einwohnergemeinde Zuchwil
Varia

Wir halten uns an die Abstands- und Hygieneregeln des Bundes im Zusammen-
hang mit der Corona-Pandemie. Im Lindensaal herrscht keine Zertifikatspflicht.

Mittwoch, 27.10.2021 Parteitag SP Kanton Solothurn

Freitag, 29.10.2021 Parteiversammlung SP Zuchwiil

Samstag, 20.11.2021 Workshop SP Zuchwil

Sonntag, 28.11.2021 Abstimmungs-Wochenende

Montag, 06.12.2021  Gemeindeversammlung (Budget EG Zuchwil 2022)
Mittwoch, 12.01.2022 Parteitag SP Kanton Solothurn

Freitag, 10.06.2022  Generalversammlung SP Zuchwil

Die Herstellung des ,,Roten Fadens* kostet. Dem Versand liegt ein Einzahlungs-
schein bei. Uber einen Unkostenbeitrag wiirden wir uns freuen. Herzlichen Dank.
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EDITORIAL

Schon mehr als 100 Tage

Seit dem 1.7.2021 bin ich in meinem Amt
als Gemeindeprasident in unserem wun-
derbaren Zuchwil. Zuvor arbeitete mich
Stefan Hug 14 Tagen lang ein und gab mir
einen Uberblick Uber die vielfaltige Aufga-
be. Besten Dank dafiir!

An der Gemeinderatssitzung am 1.7.2021
abends Ubergab mir Stefan die Verantwor-
tung definitiv. Die Vereidigung des neuen
Gemeinderates war dabei meine erste fei-
erliche Amtshandlung.

Dass ich mich wahrend der ruhigeren Som-
merzeit einarbeiten konnte, war hilfreich.
Ich stellte dabei eine positive Grundstim-
mung bei den Mitarbeitenden der Einwoh-
nergemeinde fest und splrte eine wohlwol-
lende Hilfsbereitschaft. Danke dafur!

Ich besuchte jede Abteilung und jedes
Schulhaus und lernte die Menschen ken-
nen, welche Wichtiges fir unser Zuchu
leisten. Vielfaltige Austausche fanden statt
und ich erfuhr viel Neues. Der Austausch
wird auch in Zukunft wichtig sein! Am Per-
sonalausflug lernte ich auch die gesellige
Seite unserer Mitarbeitenden kennen.

Ich verabschiedete eine pensionierte Mitar-
beiterin, fihrte den ersten Jubilarenbesuch
durch, begrusste Besucherinnen im Ge-
meindehaus, lernte Betriebe kennen, usw..

Eine grosse Bereicherung, mit schénen
Begegnungen und wertvollen Gesprachen.
Die ersten Anlasse fanden statt, ich durfte
meine ersten Reden halten: Schulschluss-
feier, Neuzuziigeranlass, Kommissionsver-
eidigung und open Days im Riverside. Bei
der Recherche erfuhr ich viel Interessantes
Uber Zuchu und seine Vergangenheit.
Politisch ging es mit dem neu zusammen-
gesetzten Gemeinderat los. In 3 Sitzungen
wurden Uber 40 Geschafte behandelt. Die
Kommissionswahlen sowie die Vereidigung
sind erledigt und die Arbeitsfahigkeit der
Gemeinde hergestellt!

Reklamationen, Beschwerden und persén-
lichen Anliegen beschaftigten mich eben-
falls. Aufeinander zugehen, zuhéren und
gemeinsam und respektvoll eine Ldésung
erarbeiten, bringt uns dabei weiter.

Die Themenvielfalt ist gross, die Aufgaben
und Begegnungen vielfaltig. Ich freue mich
jeden Tag auf meine Aufgabe und will mei-
nen Beitrag fiir ein positives, respektvolles
Miteinander und eine gute Zukunftsent-
wicklung von Zuchu leisten.

Ich bin dankbar fiir alle, welche mich dabei
kritisch und wohlwollend begleiten!

Patrick Marti, Gemeindeprésident Zuchwil

Redaktionsteam dieser Ausgabe:

Patrick Marti, Eva-Maria Fischli Hof, Gilbert Ambunhl

Gestaltung: Michael Kurz
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Finanzplan 2022 -2026 der EG Zuchwil

Der Gemeinderat sieht sich finanzpolitisch
herausfordernden Zeiten gegentiber und es
gilt, sich diesen zu stellen. Aufgrund der
dynamischen Entwicklung unseres Zuchu,
angefangen mit Volaare, Uber Riverside
und Uberschwappend auf die ganze Ge-
meinde, indem hochwertiger Wohnraum
entsteht und andere Liegenschaften saniert
werden, rechne ich mit zunehmenden
Steuereinnahmen seitens der natirlichen
Personen. Mit der Ansiedlung und dem
Ausbau von Betrieben auf dem Riverside
Areal, mit dem Neubau Scintilla sowie der
konjunkturellen Erholung darf Zuchu eben-
falls auf gute Steuerertrage der juristischen
Personen hoffen. Wir werden sehen! Auf-
merksames Beobachten und eine voraus-

schauende Steuerung der Gemeindefinan-
zen wird ein rollender Prozess in Verwal-
tung und Gemeinderat sein. Mit dem aufge-
bauten Quartalscontrolling haben wir ein
wichtiges Instrument dafr.

Die Investitionen sind und bleiben hoch
und der Selbstfinanzierungsgrad, welcher
in den nachsten Jahren laut Finanzplan nie
100% erreicht, fuhrt zu einer Neuverschul-
dung. Es gilt, auch eine Verzichtsplanung
ins Auge zu fassen und die Investitionen
noch genauer zu prifen!

Aufgrund der aktuell guten Eigenkapital-
situation der Einwohnergemeinde Zuchwil,
ist jedoch noch keine Hektik angesagt.

Patrick Marti, Gemeindeprésident Zuchwil

Aus dem Bericht von Michael Marti, Leiter Einwohnerdienste und Finanzen, zeigen sich
aktuell folgende Zahlen in der Erfolgsrechnung:

Alle Betrdage in Tausend CHF | Rechnung Budget| Prognose

Jahr 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Total Aufwand 57151 59'602 60'830 | 61728| 62772| 63'523| 64356
Total Ertrag 57'699 58'659 50'641| 60'474| 61'000) 61'527| 61'806
Aufwandiiberschuss 0 943 1'189 1'254 171 1'996 2'550
Ertragsiiberschuss 542 0 0 0 0 0 0

Die zukiinftigen Finanzierungsplane erreichen die Ziele des Selbstfinanzierungsgrades
von 100% bei weitem nicht, was zu einer weiteren Verschuldung fihrt.

In der Planungsperiode glattet der STAF Hartefallausgleichsbeitrag des Kantons die Steu-
erausfalle um CHF 3-3.5 Mio. aus, die jedoch nach 8 Jahren hinfallig sind (2020—2027).

Investitionsplan 2022—2026

INVESTITIONSPLAN
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Wie weiter in der Geschiftsleitung SP Zuchwil?

Die Partei sichert Uber die Geschéaftslei-
tung (GL) und die Vorstandsarbeit wertvol-
le Strukturen. Sie tragt die Kommissionsar-
beit schaut zu den Ressourcen der Partei
und flr die Sache der SP Zuchwil. Uber
den Kontakt im Vorstand zur Fraktion und
zum Gemeindeprasidium k&nnen auch
Anliegen der Parteimitglieder aufgenom-
men und entwickelt werden. Die SP stellt
seit 1970 ununterbrochen das Gemeinde-
prasidium und darf auf einen schdnen
Leistungsausweis dank der Mitarbeit und
dem Gestaltungswillen vieler Mitglieder
zuriickschauen. «Gemeinsam stark» gilt
also schon lange fiir die SP Zuchwil.

Ein Blick zurlck auf das Wirken der GL der
SP Zuchwil zeigt, dass Leitungen in einem
Dreiergremium oder zu zweit ressourcen-
schonend und erfolgsversprechend sind.
Weil sich niemand finden liess, ibernahm
Gilbert nach der Demission von Amanda
2018 die Leitung alleine und sicherte in
verdankenswerter Weise den Fortbestand
der Strukturen und das Wissen. 2019 wur-
den Gilbert und mir gemeinsam die Ver-
antwortung anvertraut. Gilbert erklarte sich
bereit, in Co-Leitung weiter zu arbeiten.
Dies bot mir die Chance, Einblick ins Jah-
resgeschehen und parteiinterne Arbeiten
zu erhalten und so das Know-how
«vererbt» zu bekommen. Die beiden letz-
ten Jahre standen damit unter dem Zei-
chen von Konsolidierung und Wissens-
transfer. Es ist dabei erfreulich, dass es
gelang, das Gemeindeprasidium und auch
die Kommissionssitze wieder mit fahigen
und engagierten Mitgliedern der SP zu
besetzen.

Dass politische Arbeit spannend und inte-
ressant ist und jingere engagierte Leute
anspricht, zeigt unsere Wahlliste 2021.
Das Alter der Personen hat sich deutlich
nach unten verschoben, die Herklnfte,
Interessen und beruflichen Hintergriinde
sind vielseitig und vielversprechend.
Der«lst-Zustand» der Partei und der Blick
auf die Besetzung der Kommissionssitze
stimmen zuversichtlich — die Konsolidie-

rungsphase ist gelungen und ermutigt, den
Blick in die Zukunft zu lenken:
«Gemeinsam stark», idealerweise in ei-
nem Dreier- oder Zweiergremium soll also
weiterhin eine GL die Organisation der SP
Zuchwil leiten und die gut funktionierenden
Strukturen bewahren.

Erhaltung und Gestaltung sind insofern
wichtig, als dass bekanntlich «nach den
Wahlen - vor den Wahlen» bedeutet. Politi-
scher Einfluss braucht Struktur. Gestaltung
baut darauf auf. Nun gilt, sich nicht auszu-
ruhen, sondern vorwartszuschauen: Jetzt
braucht es «junge» Ideen und Themen.
Kinftig muss die GL mit dem Vorstand
neue Kandle zur Information und Mitwir-
kung nutzen. Zuchwil ist ein erstaunliches
Dorf mit guten Kraften und innovativen
Maoglichkeiten, sozialen, bildungsstarken,
energie- und verkehrstechnischen, um-
weltfreundlichen und weiteren Bereichen,
in welchen Gestaltungsrdume genutzt wer-
den mussen. Politische Mitwirkung in un-
serem Dorf ist sichtbares Bewirken. Es
spielt daher eine Rolle, wer mitdenkt, mit-
gestaltet und mitbestimmt. Es gilt, junge
Leute zu gewinnen im Wissen darum, dass
nur die Mitbeteiligung der jingeren Gene-
rationen die Ideen der SP und deren Wei-
terentwicklung und Umsetzung sichert und
ermdglicht.

Die SP Zuchwil bietet deshalb am 20. No-
vember 2021 einen Workshop zu den Le-
gislaturzielen 2021-2025 unter dem Motto
«gemeinsam stark — erhalten & gestalten»
an. Angesprochen werden sollen auch
junge SP Frauen und Manner, welche
merken, dass es sich lohnt, sich fir die
politischen Themen im Dorf einzusetzen.
Zuchwil als unser Dorf, wo gewohnt, ge-
lernt, gearbeitet, gepflegt, gehegt, gealtert,
halt einfach gelebt wird, ist es wert, dass
wir uns flir das gute Zusammenleben in
Vielfalt einsetzen.

Eva-Maria Fischli-Hof,
Co-Geschéftsleitung
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